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令和２年度 第７回 教育研究評議会 議事要録 

日 時 令和２年１１月５日（木）１３：３０～１４：２５

場 所  ※ ビデオ会議システムにより開催

構成員 学長，総括理事・副学長，理事・副学長（教育担当），理事・副学長（研究担当），

理事・副学長（財務担当）・事務局長，理事・副学長（法務労政担当），山田，植松，

須佐，横田，近藤，中井，上田，久堀，三宅，橋本，山室，三原，岩附，井村，桑田，

屋井，伊東，岡田，久世，店橋，安藤，西畑，和地，朝倉，弓山，穐田，中村（健），

齋藤の各評議員

（構成員以外）小倉監事，三矢監事，榎並学長相談役，センター長等会議主査，

附属科学技術高等学校長，オープンファシリティセンター副センター長

資 料 

１－１．東京工業大学エネルギー・情報卓越教育院規則（案） 

１－２．エネルギー・情報卓越教育院及びエネルギー・情報卓越教育課程の設置に伴う関係規則

等の整備について 

２．東京工業大学大学院学則一部改正案新旧対照表 

３．2021年度（令和３年度）授業日程（案）について 

４－１．国立大学法人東京工業大学における研究データの有償提供に関する取扱規則（案） 

４－２．国立大学法人東京工業大学成果有体物取扱規則一部改正案新旧対照表 

５．改正規則一覧（ニューノーマルに対応する財務関係業務改善） 

６．国立大学法人東京工業大学組織運営規則一部改正案新旧対照表 

７．生命理工学院リサーチフェロー制度について 

８．年次休暇５日以上の取得状況一覧（学院等） 

９．令和２年度秋の新採用教員セミナーについて（通知） 

１０－１．2021年度「東工大博士研究員制度」の支援候補者の募集について 

１０－２．2021年度東工大博士研究員制度申請書 

１１．HPに掲載された研究に関連する表彰等の一覧 

１２．新型コロナウイルス感染症対策としての手洗い増設・トイレ洋式化について 

１３．「環境報告書２０２０」について 

１４．生命理工学院の受験を考えている方へ（Webサイト） 

１５．AEARU-Tokyo Tech Webinar_flyer 

１６．令和２年度役員会等開催日程【令和２年１１月変更版】 

○ 令和２年度第６回教育研究評議会議事要録（案）の承認

○ 審議事項

１．エネルギー・情報卓越教育院規則の制定について 

水本理事・副学長から，資料１－１及び資料１－２に基づき，令和３年４月から新たな教育

課程として「エネルギー・情報卓越教育課程」を設置すること及び令和２年１２月から当教育
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課程を実施するための組織として「エネルギー・情報卓越教育院」を設置することに伴い，本

規則を制定することについて説明があり，審議の結果，これを了承した。 

 

２．東京工業大学大学院学則の一部改正について 

水本理事・副学長から，資料２に基づき，エネルギー・情報卓越教育課程の設置に伴い，本

学則において所要の改正を行うことについて説明があり，審議の結果，これを了承した。 

 

３．2021年度（令和３年度）授業日程（案）について 

水本理事・副学長から，資料３に基づき，2021年度（令和３年度）授業日程（案）について

説明があり，審議の結果，これを了承した。 

 

４．東京工業大学における研究データの有償提供に関する取扱規則の制定等について 

渡辺理事・副学長から，資料４－１及び資料４－２に基づき，研究活動において生成した研

究データを企業等の研究開発のために有償提供し，大学の研究データの活用を促進することに

より，新たな付加価値の創出と社会課題の解決に資するため，本取扱規則を制定及び関係取扱

規則において所要の改正を行うことについて説明があり，審議の結果，これを了承した。 

 

５．国立大学法人東京工業大学科学研究費助成事業取扱要項の一部改正について 

藤野理事・副学長から，資料５に基づき，ニューノーマルに対応する財務関係業務改善に伴

い，科学研究費補助事業の分担金の受領委任及び配分申し出の押印について見直しを図るため，

本取扱要項において所要の改正を行うことについて説明があり，審議の結果，これを了承した。 

 

〇 報告事項 

１．国立大学法人東京工業大学組織運営規則の一部改正について 

水本理事・副学長から，資料６に基づき，１２月１日付けでエネルギー・情報卓越教育院を

設置することに伴い，１１月５日開催の役員会において本規則における所要の改正が了承され

たことについて報告があった。 

 

２．生命理工学院リサーチフェロー制度について 

佐藤理事・副学長から，資料７に基づき，生命理工学院リサーチフェロー制度の設置につい

て報告があった。 

 

３．年次休暇の取得状況について 

佐藤理事・副学長から，資料８に基づき，労働基準法の改正に伴い，2020年１月１日に１０

日以上の年次休暇が付与された教職員は，2020年１２月３１日までに５日以上の年次休暇を取

得する必要があるため，計画的な年次休暇の取得への対応について説明があった。 

 

４．令和２年度秋の新採用教員セミナーについて 

佐藤理事・副学長から，資料９に基づき，令和２年度秋の新採用教員セミナーの実施方法に

ついて報告があった。 
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５．2021年度「東工大博士研究員制度」の支援候補者の募集について 

渡辺理事・副学長から，資料１０－１及び資料１０－２に基づき，2021年度「東工大博士研

究員制度」の支援候補者の募集について案内があった。 

 

６．直近の主な研究に関連する受賞・表彰について 

  渡辺理事・副学長から，資料１１基づき，過去１か月程度の研究に関連する受賞・表彰につ

いて報告があった。 

 

７．新型コロナウイルス感染症対策としての手洗い場増設等について 

  藤野理事・副学長から，資料１２に基づき，新型コロナウイルス感染症の感染防止対策とし

ての手洗い場増設及びトイレの洋式化について報告があった。 

 

８．環境報告書２０２０について 

  岡田副学長から，資料１３に基づき，環境報告書２０２０を公表したことについて報告があ

った。 

 

○ その他 

１．生命理工学院Webサイトにおける受験希望者向け情報について 

  近藤評議員から，資料１４に基づき，生命理工学院受験希望者とその保護者向けに学院Web

サイトから本学Webサイトに掲載されている情報にアクセスできるまとめページを作成し，受験

希望者等の利便性向上に取り組んでいることについて紹介があった。 

 

２．AEARU‐Tokyo Tech Webinar の開催について 

  鈴木国際部長から，資料１５に基づき，１１月２７日（金）にAEARU（東アジア研究型大学協

会・19大学加盟）の理事会及び総会に引き続き，AEARU-Tokyo Tech Webinarを開催することに

ついて案内があった。 

 

３．次回開催について 

学長から，資料１６に基づき，次回は令和２年１２月４日（金）１３：３０から，ビデオ会

議システムにより開催する旨，案内があった。 

 

 

              以   上 


