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令和３年度 第１３回 役員会 議事要録 

日 時 令和３年１０月１５日（金）１１：００～１１：５０

場 所  ※ ビデオ会議システムにより開催

出席者 〈役員〉 学長，総括理事・副学長，理事・副学長（教育担当），理事・副学長（研究担当），

理事・副学長（財務担当）・事務局長，理事・副学長（法務労政担当）

〈役員以外〉執行役・副学長（教育運営担当），小倉監事，三矢監事

資 料 

１．国立大学法人東京工業大学における組織及び役職等の英語名称に関する規則一部改正案新旧

対照表 

２．TSUBAME4.0に向けて 

３．国立大学法人東京工業大学職員賃金規則等の一部改正について 

４－１．令和３年度東京工業大学防災訓練（大岡山地区・すずかけ台地区）実施方針 

４－２．防災訓練における安否確認報告訓練の実施について（通知） 

５．監事からの大学運営に関するアンケート調査に関するご協力のお願い 

○ 令和３年度第１２回役員会議事要録（案）の承認

○ 審議事項

１．国立大学法人東京工業大学における組織及び役職等の英語名称に関する規則の一部改正に

ついて 

 佐藤理事・副学長から，資料１に基づき，統括執行役等の英語名称を設定することに伴い，

本規則において所要の改正を行うことについて説明があり，審議の結果，これを承認した。 

○ 教育研究評議会への付議事項

１．TSUBAME4.0の導入について 

 渡辺理事・副学長から，資料２に基づき，2023年８月運用開始を予定しているTSUBAME4.0

の導入に向けての進捗状況等について説明があり，審議の結果，これを教育研究評議会に付

議することについて承認した。 

○ 経営協議会への付議事項

１．国立大学法人東京工業大学職員賃金規則等の一部改正について 

 佐藤理事・副学長から，資料３に基づき，新型コロナウイルス感染症の感染拡大の長期化

による経済への影響及び景気の悪化という社会情勢を勘案し，また，入試手当をマネジメン

ト教授及びマネジメント准教授に支給可能とするため，関係規則において所要の改正を行う

ことについて説明があり，審議の結果，これを経営協議会に付議することとし，了承された
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場合には，同日付けで役員会の承認があったものとすることを承認した。 

   また，過半数代表者へ意見照会を行うことについて説明があった。 

 

○ 報告事項 

１．令和３年度防災訓練の実施について 

  藤野理事・副学長から，資料４－１及び資料４－２に基づき，１１月１０日（水）に大岡

山及びすずかけ台キャンパスにおいて，震度６弱の地震発生を想定した防災訓練を実施する

が，今年度も新型コロナウイルスの感染防止のため，規模を縮小することについて説明があ

った。 

 

２．監事からの大学運営に関するアンケート調査について 

  小倉監事から，資料５に基づき，大学運営に関するアンケート調査を実施するため，調査

への協力について依頼があった。 

 

○ その他 

１．次回開催について 

学長から，次回は１１月５日（金）１０：００から，大岡山地区 事務局１号館２階会議

室で開催する旨，案内があった。 

 

以   上 




